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Recibo Eletrénico de Protocolo - 7027107

Usuario Externo (signatario): LUCIA LADISLAVA WITCZAK
IP utilizado: 201.3.173.35

Data e Horario: 16/03/2020 14:37:46

Tipo de Peticionamento: Processo Novo

Numero do Processo: 10264.102012/2020-82
Interessados:

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE CANOAS
Protocolos dos Documentos (Nimero SEI):
- Documento Principal:

- Requerimento Requerimento MR010826/2020 7027104
- Documentos Complementares:
- Complemento Procuracao Sindegéneros Canoas 7027106

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitacdo dos termos
e condigdes que regem o processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaracéo de que sdo auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a analise por servidor plblico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade
de prévio aviso, e de que sdo de sua exclusiva responsabilidade:

« a conformidade entre os dados informados e os documentos;

« a conservacao dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de reviséo dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

« arealizagdo por meio eletrénico de todos os atos e comunicagdes processuais com o préprio Usuario Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

« a observancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre o
horario oficial de Brasilia, independente do fuso horario em que se encontre;

« a consulta periddica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimacbes eletronicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) Ministério da Economia.
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CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2020

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS000435/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 17/03/2020

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR010826/2020
NUMERO DO PROCESSO: 10264.102012/2020-82
DATA DO PROTOCOLO: 16/03/2020

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DO COM VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE CANOAS, CNPJ n. 90.093.345/0001-20,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). FLAVIO OBINO FILHO;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO LEOPOLDO, CNPJ n. 96.757.612/0001-00,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ ROJERIO MARTINELLI;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de margo de
2020 a 31 de maio de 2020 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) empregados no comércio, com
abrangéncia territorial em Esteio/RS, Sao Leopoldo/RS e Sapucaia do Sul/RS.

JORNADA DE TRABALHO - DURAC}AO, DISTRIBUIQAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TERCEIRA - FUNCIONAMENTO NA SEXTA-FEIRA SANTA

Os estapeiecimentos comerciais de géneros alimenticios funcionardo com a utilizagdo de empregados na
sexta-feira santa (10/04/2020).

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA
CLAUSULA QUARTA - DA INDENIZAGAO

Item|-Os empregados em geral que trabalharem na sexta-feira santa poder&o optar em receber uma folga
na semana anterior ao trabalho ou até o término da primeira semana subsequente ao dia trabalhado; ou
m(.jenlza(;ao em vale alimentagao para aquisi¢do de géneros alimenticios em valor equivalente a R$ 84,00
(onteqta e quatro reais), valor este que nao integrara o salério para qualquer efeito legal. Optando pela
mdgmzagao, 0 empregado autoriza a empresa, previamente e por escrito, a descontar as contribuices
assistenciais previstas na convencéo coletiva geral da categoria.

Item Il - Os empregados empacotadores que trabalharem na sexta-feira santa poderdo optar em receber
uma folga na semana anterior ao trabalho ou até o término da primeira semana subsequente ao dia
trabalhado; ou indenizacdo em vale alimentagdo para aquisicio de géneros alimenticios em valor
equivalente a R$ 67,20 (sessenta e sete reais e vinte centavos), valor este que no integrara o salario
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para qualqguer efeito legal. Optando pela indenizagao, o empregado autoriza a empresa, previamente e por
escrito, a descontar as contribuicdes assistenciais previstas na convengao coletiva geral da categoria.

Paragrafo Primeiro - Os empregadores ao escalar a equipe de empregados nos feriados deverédo dar
preferéncia para os empregados que optarem pela indenizagao;

Paragrafo Segundo - Fica estabelecido que os empregados cuja atividade ndo dependa do supermercado

abrir suas portas em feriado, tais como seguranga, vigilancia e manutencdo, e outros nao perceberdo a
indenizagao prevista no “caput” e paragrafos da presente clausula.

CLAUSULA QUINTA - JORNADA DE TRABALHO

Fica assegurada aos empregados que trabalharem no feriado da sexta-feira santa uma jornada maxima de trabalho
de 08 (oito) horas.

Paragrafo Unico - Sera admitido o trabalho extraordinario na referida data por necessidade imperiosa de

manutengdo de servigo, até o limite maximo de duas horas. O horario excedente sera remunerado pelo valor da
hora normal acrescida do adicional de 100% (cem por cento).

CLAUSULA SEXTA - DIAS DE REPOUSO

O feriado de sexta-feira santa laborado seré considerado dia normal de trabalho, enquanto aquele dia em que
ocorrera dispensa para fins de compensagao sera considerado, para todos os efeitos legais, como repouso semanal
remunerado.

CLAUSULA SETIMA - DOS EMPREGADOS DEMITIDOS OU EM FERIAS

Os dias de descanso ser&o indenizados pelo valor do salério/dia do empregado nas seguintes situagoes:
a) empregado demitido da empresa antes das datas em que gozaria o descanso compensatorio; e

b) empregado que estiver em gozo de férias na data em que deveria ocorrer o descanso compensatorio;

DISPOSIGOES GERAIS
DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA OITAVA - MULTA

Fica estaﬁbelecido que sera devido por parte da empresa que descumprir qualquer uma das clausulas da presente
convengo, uma _multa no yalor de RS 333,00 (trezentos e trina e trés reais) por cada empregado prejudicado, a ser
recolhida no sindicato obreiro e repassada aos empregados prejudicados.

Paragrafo Unico - Em caso de reincidéncia. a multa serd de R$ 436,00 (quatrocentos e trinta e seis reais) ficando
vedada a abe_rtt._lra da empresa em seis datas subsequentes a infragdo cometida, inclusive se em feriado se for o
caso, sem prejuizo da aplicagao da multa pecuniaria acima estabelecida.

OUTRAS DISPOSIGCOES
CLAUSULA NONA - PRODUGAO DO EFEITOS
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As partes estabelecem que a regra contida no caput da clausula sétima da convengdo coletiva da categoria,
registrada sob numero RS001676/2019 (MR035183/2019), em relagao a sexta-feira santa, néo produzira efeitos.

FLAVIO OBINO FILHO
PROCURADOR
SIND DO COM VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DE CANOAS

LUIZ ROJERIO MARTINELLI
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO LEOPOLDO

ANEXOS
ANEXO | - ATA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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